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Solicitud Certificado de Cumplimiento Obligaciones Laborales y Previsionales

Para acceder a la Solicitud Certificado de Cumplimiento Obligaciones Laborales y Previsionales el Empleador (Persona Juridica,
Persona natural, Empresario individual) debe ingresar a Denuncias y Solicitudes y seleccionar la opcién Certificados Laborales y
Previsionales.

e El Empleador Persona Juridica actua a través de su(s) representante(s) laboral(es) electrénico(s).
e El tramite también sera posible de solicitar para los perfiles Empleador Persona Natural y Empresario Individual.

PERFIL EMPLEADOR PERSONA JURIDICA: EMPRESA
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El usuario debe seleccionar el botédn - = ubicado en la tarjeta “Certificado de Cumplimiento de Obligaciones
Laborales y Previsionales”.

Certificados Laborales y Previsionales
Certificado de Antecedentes Laborales y Certificado de Cumplimiento de
Previsionales Obligaciones Laborales y Previsionales

Ingresar Ingresar
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Posteriormente, para iniciar la solicitud debe seleccionar el botdn ubicado en la tarjeta “Solicitar Certificado”

Certificado de Cumplimiento de Obligaciones Laborales
y Previsionales

o

Solicitar Certificado Mis Solicitudes
Realiza una soliciiud de certificedo de Reviza el estado de tu solicitud y descarga el
cumplimiento. cenificado de cumplimiento

Solicitar Ver Solicitudes

Volver

*Imagen Referencial

Se despliega el Formulario de Solicitud Certificado de Cumplimiento Obligaciones Laborales y Previsionales, complete las 3
secciones que lo componen:

1. Antecedentes del Empleador/a Empresa Principal.
2. Obra / Faena / Servicio.
3. Periodo, Remuneraciones y Despidos

Se deben completar todos los campos solicitados y, a medida que avanza etapas, se guardara la informacién ingresada en la
solicitud.



En cada apartado donde se debe completar la informacién, cuando asi proceda, estan disponibles tooltips informativos

gue ayudan a resolver dudas.

Cuando corresponda, existe informacion que debe ser ingresada o seleccionada, por ejemplo, el Representante Legal, Domicilio
y los Codigos de Actividad Econdmica (CAE).

Igualmente, hay informacién que es validada con fuentes externas (datos de la Empresa con el Sll), por lo que se debe verificar
que la informacién sea correcta.

Otro tipo de informacion sera precargada con datos registrados en Mi DT.

En cada una de las etapas se debe tener especial cuidado en revisar la validez de la informacidn ingresada y seleccionada, de
modo que corresponda a lo que se requiere para efectos de la correcta emision del Certificado.
Etapa 1. Antecedentes del Empleador/a Empresa Principal.

Certificado de Cumplimiento de Obligaciones Laborales
v Previsionales

Antecedentes del Empleador/a (Solicitante)
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La Empresa Principal debe ser distinta a la empresa Solicitante en una solicitud.

RUT Empresa Principal

Debes ingresar un RUT distinto a Empresa Solicitante

Luego de ingresar la primera Empresa Principal, se creard un mantenedor de empresas principales, las que podran ser
administradas en cada solicitud (agregar nuevas empresas, eliminar empresas guardadas). El certificado comprende
una sola Empresa Principal por solicitud. Sin embargo, en este mantenedor se podran ingresar las que se requieran y

quedaran guardadas para futuras solicitudes.

Empresa Principal
Rut Q Nombre o Razdn social © RUT Representante Legal 2 Nombre Representante Legal 2 Eliminar
I Prototipos 5.4 I Hombre Apellido Apellide 1

(*) Agregar otra




Etapa 2. Obra / Faena / Servicio.
Se deben ingresar los datos de la Obra / Faena / Servicio que se requiere certificar.
Se debe ingresar el nombre de la Obra / Faena / Servicio segun contrato civil.

En el campo “Empresa Principal”, se debe seleccionar una de las empresas guardadas en el mantenedor de empresas
principales de la etapa anterior.

Certificado de Cumplimiento de Obligaciones Laborales
y Previsionales

o .--\.
) o
S
Antecedentes del Obra / Faena / Servicio Periodo Remuneracione

Empleador/a Empresa Despido:
Principal

Obra / Faena / Servicio

Nombre (Obra/Faena/Servicio) segin contrato civil Modo Participacian
s Zona B Saleccion v
Tipo de Obra Empresa Principal
Seleccion 1 v Sele: nl v
Region Comuna
Seleccion v Sele ol v
Domicilio Nimero

e




Si en el campo “Modo de Participacion” se selecciona “Subcontratista”, se desplegara un sub formulario para ingresar
los datos de la empresa “Contratista”.

Certificado de Cumplimiento de Obligaciones Laborales
y Previsionales

s o
Arecedentes del Oben | Faseud § Servicio

Empleadoris Empresa
Principal

Obra / Faena / Servicio

Mamibog (ObeaFaendy Servicia) segln contrato civil Moo Partcipacion _

w
Tipe e Obra Empresa Principal
v L]
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L -
Domicilio Mimend

Empresa Contratista
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RUT Representante Legal Hombre Representants Legal
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Cancelar




Al agregar una Empresa Contratista, ésta debe ser distinta a la Empresa Principal y también a la Empresa Solicitante de
la misma solicitud.

RUT Empresa Contratista

Empresa Caontratista ya existe como Empresa Fincipal o Empresa Solicitante

Al seleccionar “Agregar”, se creara un mantenedor de Obras/Faenas/Servicios, las que podran ser administradas en
cada solicitud (agregar otra, editar y/o eliminar las guardadas). El certificado comprende una sola Obra/Faena/Servicio

por solicitud. Sin embargo, en este mantenedor se podran ingresar las que se requieran y quedardn guardadas para
futuras solicitudes.

Empresa Persona Juridica: Nombre o Razén Social

Certificado de Cumplimiento Laboral y Previsional

©) o

Antecedentes del

Periodo
Empleador/a Obra / Faena / Servicio Remuneraciones/ Despidos
Obra / Faena / Servicio
Obra / Faena / Servicio % Participacidn Tipo de Obra Empresa Principal Accidn
Excavacidn zona B Contratista Privada Prototipos S.A ra |

() Agregar otra

< Volver




Etapa 3. Periodo, Remuneraciones y Despidos.

Se debe seleccionar la Obra/Faena/Servicio vinculada a la solicitud, el Objetivo del Certificado y la Institucion
Recaudadora vinculada al pago de las cotizaciones previsionales. Para una solicitud, estos 3 campos deben ser siempre
los mismos para todos los periodos a certificar. Si se editan, la nueva informacién quedara vinculada a todos los
periodos ingresados.

Nota importante:
e Se podran certificar desde 1 a 3 periodos (meses) consecutivos por solicitud, ejemplo: Enero-2023/Febrero-
2023/Marzo-2023.
e Siserequiere certificar periodos No consecutivos, se debe realizar una solicitud por cada periodo.

Empresa Persona Juridica: Nombre o Razén Social

Certificado de Cumplimiento de Obligaciones Laborales
y Previsionales

N N
'\_\/_/'I I\f, f’l

Antecedentes del Obra / Faena / Servicio Periodo
Empleador/a Remuneraciones y
Empresa Principal Despidos
Detalle de Solicitud
Obra / Faena / Servicio Objetivo Certificado
Excavacion zona B v Cursar estado De pago v

Institucion Recaudadora

Luego de completar los campos anteriores, se desplegard automaticamente el ingreso del primer periodo a certificar,
en donde se debe completar la informacidn solicitada.

Seleccionar un periodo: Se debe seleccionar el primer periodo a certificar. Mdas adelante en el flujo, se podran agregar
nuevos periodos los cuales quedaran determinados por defecto, de manera consecutiva, con un maximo de 3 por
solicitud.

Cargar el archivo de Remuneraciones: Sélo se admite el formato CSV. De todas maneras, quedara disponible el archivo
de ejemplo, como también el instructivo para su correcto llenado.

Cargar archivo de Despidos: Si corresponde, sélo se admite el formato CSV. De todas maneras, quedara disponible el
archivo de ejemplo, como también el instructivo para su correcto llenado.
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Al seleccionar “Agregar”, sistema validara si ya existe una solicitud en estado “En revisién” para la misma obra y el
mismo periodo, por lo que, de ser ese el caso, se mostrara la siguiente modal:

Existe una solicitud en
revision para esta obray
periodo

Puedes editar estos datos para continuar o revisar el estado de
tu solicitud en Mis Solicitudes.

Ir a Mis Solicitudes Editar y continuar solicitud

Al seleccionar “Agregar”, se mostrard un resumen de la solicitud, con la opcidn de agregar otro periodo (consecutivo) y
repetir el mismo flujo que el primero. Caso contrario, se debe aceptar la Declaracién Jurada @) y seleccionar el

botdn para terminar la solicitud.

Empresa Persona Juridica: Nombre o Razon Social

Certificado de Cumplimiento de Obligaciones Laborales

y Previsionales
) © (. )
e A
Antecedentas del Obra / Faena ¢ Servicio Perlodo,
Empleadaora Remuneraciones y
Empresa Principal Despidos

Detalle de Solicitud

Obra / Faena / Servicio

Excavacidn zona B

Institucidn Recaudadora

Frevired

Resumen de Solicitud

Periodo Obra/FaenasServicio = Objetive Certificado -

Abril / 2022 Excavacion zona B Cursar estado de pago

Declaracion Jurada

Declaro bajo juramento ante la Direccidn del Trabajo, que los antecedentes entregados son veridicos v que cormesponden a la
realidad. De ser falsa la presente declaracion me hard incurrir en las penas establecidas en el articuls 210 del Codigo Penal.

£ Woker

Objetivo Certificado

Cursar estado De page

| Recaudadora & N° Trabajadores - Despidos ©  Eliminar

Previred 30 Si [ ]

+ Agregar periodo

©




Se entregara un N° de solicitud para realizar seguimiento en la tarjeta “Mis solicitudes” y revisar el estado.

Empresa Persona Juridica: Nombre o Razon Social

Certificado de Cumplimiento de Obligaciones Laborales

y Previsionales

La propuesta se ha registrado con el
N° Solicitud: N

Para revisar s estsdo, debes ingresar a la seccion Mis Solicibedes
el trdimine Cartificads S Cumplminnio do QBligacionss Laborales y
Previsionales

- ==

También sera enviado un correo con el comprobante del éxito de la solicitud.

DT

Direcoion del
Trahags

Certificado de
Cumplimiento
Obligaciones Laborales y
Previsionales.

N* Solicitud: | NN

Estimadoss <Mombre Empresas, RUT <Rut Empresa>, heémos
recibido la propuesta de Certificado Cumplimienio de Obligaciones
Latbhowales y Previsionalas.

Para revisar su estado, debes ingresar a la seccién Mis Solicitudes
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Atenfamante, Dirsocitn de Trabajo
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Mis Solicitudes

En la tarjeta Mis Solicitudes se podrd revisar el estado de cada solicitud terminada que tenga un N° de solicitud

asignado. Para ingresar debe seleccionar el botdn ubicado en la tarjeta “Mis Solicitudes”

Certificado de Cumplimiento de Obligaciones Laborales
y Previsionales

2) 2

Solicitar Certificado Mis Solicitudes

Realiza una soliciud de certificado da Reviza el estado de tu solicitud y descarga el
curnplimiento. certificado de cumplimiento

Ver Solicitudes

Volver




Se podran utilizar diferentes filtros de busqueda para optimizar la gestion del/los certificados requeridos. Los filtros
disponibles son:

e N°solicitud: se deben ingresar todos los digitos del n° de solicitud para realizar la busqueda (disponible para
todos los estados)

e N°de certificado: se deben ingresar todos los digitos del n° de certificado para realizar la busqueda
(disponible sélo para el estado “Emitido”)

e Fecha de solicitud: se debe seleccionar la fecha en que se termind la solicitud y fue entregado el N° de
solicitud.

e Empresa Principal: se podra seleccionar el Rut de Empresa Principal que se ingrese. Después de ingresar los
2 primeros digitos se sugeriran las coincidencias de Rut almacenadas. A medida que ingrese mas digitos la
sugerencia serd mas exacta.

e Estado: Se podra seleccionar el estado requerido en la busqueda, los cuales incluye:

o EnRevisién: Solicitud estd siendo procesada, al costado tendrd el icono “Z, que al ser presionado,
cambiara el estado de la solicitud en caso de que el proceso haya finalizado.

o Emitido: Certificado disponible para visualizar y descargar. Al costado tendra el icono @, el cual
permitird ejecutar la visualizacidn del documento.

o Error de Proceso: Solicitud no pudo ser procesada. El tiempo de revisidn ha vencido, por lo que la
solicitud debe ser realizada nuevamente. Al costado tendra el iconoo, el cual mostrara el mensaje
de error y dard la opcién de una nueva solicitud.

Empresa Persona Juridica: Mombre o Razén Social

Certificado de Cumplimiento de Obligaciones Laborales
y Previsionales

Mis Solicitudes
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Error de Proceso: mensaje al presionar o

Error de Proceso

El tiempo de revision ha vencido. Vuelve a ingresar tu solicitud.

Cancelar Ingresar solicitud

Verificacion de Documento

Al final del certificado, se encontrara un cuadro de texto con el sitio: verificador.dirtrab.cl, una vez en el sitio, se
deben ingresar los siguientes datos: N° de certificado y clave, que se encuentran en el certificado.

Verifica este certificado en el sitio verificador.dirtrab.c] e ingresa:

N° Certificado: Clave:

Verificador de Documentos @ imeo y clave estin al inal de

Ejemplo

Chile

s e Esplorer dend L v 10




Ejemplo Certificado emitido

Fecha Emision:

DT Hora Emision:
Direccion del
Trabajo

N® Certificado:

Certificado de Cumplimiento de Obligaciones Laborales v Previsionales

La Direccion del Trabajo, respecto de la empresa solicitante que se individualiza a continuacion, en su cahdad de
CONTRATISTA vy de conformidad con la informacién entregada en la Solicitud de Certificado, que es de su responsabilidad,

certifica lo siguiente:

1 - Antecedentes del Empleador/a Empresa Principal

1.1 - Antecedentes Empleador (solicitante)

Nombre o Razdn Social RUT

Representante Legal RUT Representante Legal

Cadigo Actividad Econdmica Correo Electronico Teléfono
Region Comuna

REGION METROPOLITANA

Calle Niumero Departamento

1.2 - Empresa Principal

Nombre o Razén Social RUT
Representante Legal o RUT Representante Legal
Calle Nimero Regidn Comuna
0 REGION
METROPOLITANA
2 - Obra / Faena / Servicio
Nombre Segiin Contrato Civil Modo Participaciéon
I Contratista

Tipo de Obra Empresa Principal

Privada |

Domicilio Numero Region Comuna

— ___§ SR
METROPOLITANA
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3 - Periodos

Objetivo del Certificado Instituciéon Recaudadora

Cursar estado de pago Previred

3.1 - Periodo : Agosto 2023

Vigentes Despedidos

Trabajadores
! [ 0

L . Pagadas Adjunta Nomina
Cotizaciones Previsionales
St No
Pagadas No Pagadas Monto Informado

Remuneraciones - 0 _

Indemnizacién Sustitutiva del Pagadas No Pagadas Monto Informado
Aviso Previo No Aplica No Aplica No Aplica
Indemnizacion por Afio(s) de Pagadas No Pagadas Monto Informado
Sevicio No Aplica No Aplica No Aplica

4 - Periodo de Certificado y Ambito de Validez

Este certificado tiene validez en todo el Territorio Nacional siempre que no contenga adulteraciones y/o
enmendaduras. Abarca solo la Obra, Faena o Servicio en el (los) periodo(s):

- Agosto
5 - Informacién Importante

Es responsabilidad de la Empresa principal verificar que los datos consignados en este Certificado y entregados
por el propio solicitante correspondan a la realidad de los servicios prestados en su calidad de Contratista o
Subcontratista, segiin sea el caso. como por ejemplo "Total Trabajadores Vigentes", del punto 3 del presente
Certificado.

Jefe Unidad de Gestién y Control de Procedimientos
Direccion del Trabajo

Verifica este certificado en el sitio vemficador.dirtrab.cl e ingresa:

N° Certificado: Clave:
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Anexo 1: Trabajadores declarados

Fecha Emisicn: [N
DT Hora Ennsda: [N
DHredaDien gl
Trabejo W Certificade: [N

Certificado de Cunmplimiento de Obligaciones Laborales v Previsionales

Trabajadores declarados en la Certificacién

La Direccidn del Trabajo, respecto de la empresa solicitante que s¢ individualiza a continuacidn, en su calidad de
SUBCONTRATISTA y de conformudad con la informacién entrepada en la Solicitud de Certificado, que es de su
responsabilidad, cerbifica lo sigmente:

Detalle por Periodo

Enero 2023
e RUT Nombre Trabajador
1

2
Total Trabajadores 2
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Anexo 2: Trabajadores con Deuda

Fecha Emisson: [N
DT Hora Emisicn: [N
[
— * Certificads: [N

Certificado de Cumplimiento de Obligaciones Laborales v Previsionales

Trabajadores con Deuda

La Dureccsén del Trabajo, respecto de la empresa solicitante que se iwdiadualiza a contineacidn, en su calidad de
SUBCONTRATISTA v de conformedad con la informacién entrepada en la Sobcitud de Certificado, que es de suo
responsabibdad, certifica lo sigumente:

Detalle por Periodo
Enero 2023
N® RUT Nombre Trabajador Tipo de Deuda Monto Imponible
1 Deuda en Leyes Sociales [ ]
2 Deuda en Leyes Sociales I

Monto Total [N
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