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/\ ACTUACION:
Aplica doctrina.

MATERIA:

Solicita autorizacién para proceso de votacion
acerca de la incorporacion a Caja de
Compensacion mediante sistema electrénico
online.

RESUMEN:

1- No se observan inconvenientes juridicos
respecto de la utilizacion de sistema de votaciones
electronicas de afiliacion y desafiliacion a Cajas de
Compensacion de Asignacion Familiar, que cuente
con las caracteristicas sefialadas en el cuerpo del
presente informe.

2.- No procede juridicamente que este Servicio
invista a un notario publico para efectos de
participar como ministro de fe en asamblea
convocada para votar la afiliacion a una Caja de
Compensacion de Asignacion Familiar.

ANTECEDENTE:

Solicitud de pronunciamiento de fecha 13.05.2022
de empresa “Mery y Compafia Ltda.”

SANTIAGO,

15 JuL 2022

DE: JEFA DEF?ARTAMENTO JURIDICO Y FISCAL (S)
DIRECCION DEL TRABAJO

A:  SRA.WALESKA VENEGAS LOUBIES
LIMACHE N°3253
VINA DEL MAR

Mediante solicitud de ANT.

edic se ha solicitado a este Servicio un
pronunciamiento que se refiera a la auto

rizacion de sistema de votacion electrénico



denominado “Neovoting”, el que ya fuera autorizado por la Direccién del Trabajo
mediante Ord. N°4452 de 23.08.2018. Esto por cuanto debe realizar elecciones
acerca de la afiliacidn a una Caja de Compensacién de Asignacién Familiar, pero
se encuentra frente al impedimento de celebrar una sola asamblea presencial
debido a la distribucion de los locales a nivel nacional. Asimismo, solicita realizar las
elecciones en ciertas fechas y horarios, para concluir planteando la necesidad de
investir como ministro de fe al Sr. Luis Fisher Yavar notario publico de Vina del Mar.

Al respecto, cumpleme informar que el articulo 11 de la Ley N°18.833
establece que: “Articulo 11.- El acuerdo de los trabajadores para afiliarse a una Caja
de Compensacién en formacién sera adoptado por la mayoria absoluta del total de
los trabajadores de cada entidad empleadora o establecimiento, en asamblea
especialmente convocada al efecto. Si las caracteristicas de la entidad empleadora
o establecimiento no permitieren realizar una sola asamblea, el acuerdo de los
trabajadores se obtendra en asambleas parciales por sectores de ellos o mediante
otros procedimientos que determine la Direccién del Trabajo, que aseguren la
expresion de la voluntad de los frabajadores. Para determinar si se ha producido el
acuerdo de los trabajadores deberan sumarse los resultados obtenidos de la
consulta a los diversos sectores de Ja entidad empleadora o establecimiento.

En cada asamblea debera actuar un ministro de fe que podra ser un
inspector del trabajo, un notario publico o un funcionario de |a administracion civil
del Estado designado por la Direccién del Trabajo. En las entidades empleadoras
que tengan menos de veinticinco trabajadores podra actuar como ministro de fe el
empleador o su representante.

Sin perjuicio de la facultad que confiere a la Direccién del Trabajo el inciso
primero del presente articulo, el reglamento establecera las normas relativas a a
convocatoria y funcionamiento de las asambleas de trabajadores.”

De la norma anterior, se desprende que la dispersion geografica de
trabajadores puede ser afrontada sea organizando asambleas parciales por
sectores de ellos o mediante procedimientos que determina la Direccion del Trabajo.

En este sentido, la doctrina de este Servicio contenida en Ord. N°3566 de
17.07.2019 establecio lo siguiente: “Por su parte, la Jurisprudencia vigente y
uniforme de esta Direccién contenida, entre otros, en Dictamen N°4969/0079 del
05.10.20186, precisé que no se observan inconvenientes juridicos para la utilizacion
de un sistema de votacién electrénica para la afiliacién o desafiliacion a Cajas de
Compensacién de Asignacion Familiar, siempre que éste cumpla con las
caracteristicas técnicas sefialadas en Ia doctrina vigente de este Servicio, y sélo
respecto de aquellas empresas cuyas particularidades le impidan practicar dichas
votaciones en una sola asamblea.

Lo sefialado en el parrafo precedente no obsta a las observaciones

posteriores que este Servicio pudiere efectuar a dicho sistema de votacién
electrénica, en uso de sus facultades.”

Luego, en cuanto a Ia investidura como ministro de fe por parte de este
Servicio en relacién con un notario publico, cabe precisar que dicha actuacion
resulta improcedente, toda vez que el inciso 2° del articulo 11 de la Ley N°18.883
yareconoce como ministro de fe en este tipo de actuaciones a los notarios publicos.



En esta perspectiva, la Orden de Servicio N°2 de 29.02.2008 de la Direccién
del Trabajo establece el procedimiento de investidura de ministros de fe dispuesto
en el articulo 11 de la Ley N°18.833, para que actuen en votaciones a que haya
lugar con ocasion de la constitucién, afiliacion o desafiliacion de una Caja de
Compensacion de Asignacion Familiar. Regulando solamente aquel procedimiento
para los funcionarios de la Administracion civil del Estado, por cuanto, la
mencionada ley solo ha otorgado la facultad de investir en calidad de ministro de fe

a los dependientes de los Servicios Publicos de cada una de las reparticiones del
Estado.

Finalmente, respecto a la fecha y horario de votacién, corresponde a una
materia que debe determinar el organizador del proceso eleccionario, es decir, el
empleador.

En consecuencia, sobre la base de las consideraciones formuladas y
disposiciones legales citadas, cumplo con informar a usted que:

1.- No se observan inconvenientes juridicos respecto de la utilizacién de
sistema de votaciones electronicas de afiliacion y desafiliacion a Cajas de
Compensacién de Asignacion Familiar, que cuente con las caracteristicas
sefaladas en el cuerpo del presente informe.

2.- No procede juridicamente que este Servicio invista a un notario publico
para efectos de participar como ministro de fe en asamblea convocada para votar
la afiliacién a una Caja de Compensacién de Asignacion Familiar.
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