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Guardias de Seguridad. Ensefianza media. Decreto N°
867, del Ministerio del Interior, de 2017.

RESUMEN:

A los vigilantes privados que al 17.03.18 se encontraban
- autorizados para ejercer sus funciones no les resulta

exigible el requisito consistente en haber cursado la

educacion media o su equivalente.

ANTECEDENTES:

1) Revisién de 28.11.2019, de Jefe Departamento
Juridico y Fiscal.

2) Presentaciones de 21.08.2019, de Sindicato
Nacional N°2 de la empresa Eulen Seguridad S.A. y
Sindicato Empresa-FM Seguridad S.A.

SANTIAGO,
04DIC 2019

DE:  JEFE DEPARTAMENTO JURIDICO Y FISCAL -
DIRECCION DEL TRABAJO |

A:  SINDICATO DE EMPRESA EULEN SEGURIDAD
ROBERTO ESPINOZA N° 687 DEPTO., 21 .
SANTIAGO/ - ‘

SINDICATO DE EMPRESA FM SEGURIDAD
LOS CONQUISTADORES N° 2397
PROVIDENCIA/

Por las presentaciones del antecedente 2), las organizaciones sindicales de las
empresas recurrentes se refieren al nuevo requisito establecido para desempenar las
labores de guardia de seguridad, consistente en contar con educacién media o su
equivalente.

Se explica en las presentaciones, que “Sélo en Eulen Seguridad S.A. nos
desempefiamos aproximadamente 5.200 guardias de seguridad, Jefe de Turo y
Supervisores, de los cuales aproximadamente 1.560 no tienen cursada y aprobada la
ensefianza media, esto es, con la entrada en vigencia de la nueva normativa el 30% del
personal que se desemperfia en nuestra empresa no est4 cumpliendo la exigencia®.

Similar preocupacién manifiesta el Sindicato de la empresa FM Seguridad, al
sefialar que, “al prescindir de trabajadores que en varios casos tienen més de 20 afios de
experiencia en la industria, periodo en el cual se han capacitado y perfeccionado, por no
contar con cuarto medio rendido, provocaria un gran retroceso de modernizacién y



perfeccionamiento del rubro de Ia seguridad”. Afiade la organizacién recurrente que,
“Estimaciones razonables suponen que entre 15.000 ¥ 20.000 personas quedarian sin e/
trabajo que han desempefiado profesionalmente por afios”.

Sobre la materia, cumple manifestar a esta Direccién que las aprensiones que
evidencian los Sindicatos recurrentes son, en medida importante, injustificadas.

En efecto, conforme al articulo quinto N° 3 del Decreto N°867, del Ministerio Interior
y Seguridad Publica, publicado el 17.03.2018, se dejo establecido que las personas
naturales que prestan servicios en materia de seguridad privada deben siempre, “Haber
cursado la educacion media o su equivalente”, Reitera esta' exigencia, el nuevo y actual
articulo 11 letra b) del Decreto N°1773, de 1994, del Ministerio del Interior. '

Na obstante las disposiciones precedentes, en lo que interesa, el articulo segundo
transitorio del varias veces citado Decreto N°867, tempera el rigor de esta exigencia, al
establecer que la educacién media o su equivalente no seréa exigible “a aquefios vigilantes
privados que a la época de la publicacién de este reglamento, se encuentren autorizados
para ejercer sus funciones”, esto es, al 17.03.2018.

En consecuencia, sobre la base de las normas precedentes, cumplo con informar
a Ud. que a los vigilantes privados que al 17.03.18 se encontraban autorizados para ejercer
sus funciones no les resulta exigible el requisito consistente en haber cursado la educacion
media o su equivalente. '
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