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DEPARTAMENTO JURIDICO
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0& w MAT.: Atiende presentacién de Clinica de la Mujer
Sanatoric Aleman S.A. referida a la incidencia del
procedlmiemo de caimcac:on de servicios minimos y
equipos de emergencia en el proceso de negociaciéon
colectiva gue indica.
ANT.: 1) £rd.1443 de 05.07.2017 de DRT VL.
2) Presentacaon de 20.04.2017 de don Jorge Plaza de los

r\‘\\ Reyes.

SANTIAGQ, 2 1.JuL 0V e
DE JEFA DEPARTAMENTC) JURIDICO (S)
DIRECCION DEL TRABAJO
A : SR. JORGE PLAZA DE LOS REYES U.
GERENTE GENERAL

CLINICA DE LA MUJER ';TS;'ANA'TORIO ALEMAN S.A.
Av. Francesa 97, Concepcion.

Mediante presentacion del Ant. 2), remitida a este
Departamento por la Direccién Regional del Trabajo de Bio Bio, el solicitante expone
que la empresa que representa dedujo requerimiento de calificacion de servicios
minimos y equipos de emergencia cor fecha 31.03.2017 y que, estando pendiente
la respectiva resolucién administrativa; el Sindicato N°1 presento, el dia 13.04.2017,

un proyecto de contrato colectivo.

Agregan que la Direccién Regional del Trabajo de Bio
Bio, en Ord. N° 902 de 18.04.2017, mfi’ormo gue el inicio de la negociacion colectiva
de la especie se encuentra suspendld\o m:entras esté pendiente la resolucion sobre
calificacion de servicios minimos y equipos de emergencia.

Sobre estz situacion, el interesado ha solicitado la
emisién de pronunciamiento acerca d"e ias siguientes materias:

1. . Si ceﬁesponde gue el sindicato deba presentar un
nuevo proyecto de contrato colectlvo una vez ejecutoriada la respectiva resolucion
de calificacién y, en consecuencia, su queda sin efecto la presentacion del proyecto

de fecha 13.04.2017.



2. En la negativa, precisar si el plazo de 10 dias para
contestar el proyecto debe computarse desde que quede ejecutoriada la resolucion
dre calificacién y si este plazo corre en forma integra a contar de esa fecha.

3. Precisar si, como consecuencia de |la
presentacion del proyecto de contrato. colectivo de 13.04.2017, los trabajadores
afiliados al sindicato adquirieron el fuero establecido en el articulo 309 del Cddigo
del Trabajo.

En relacién con lo consultado, informo a Ud. lo siguiente:

Mediante Qrd. N° 3191/82 de 12.07.2017, este Servicio
ha sostenido que la suspensién dei.inicio de la negociacién colectiva, como
consecuencia del proceso de calificacion de servicios minimos y equipos de
emergencia, conlleva necesariamente la prérroga del instrumento colectivo vigente
y la suspension de los plazos para préééntar el proyecto de contrato colectivo.

Conforme a tal premisa, la citada doctrina se ha
encargado de precisar que en casg:de ser presentado un proyecto de contrato
colectivo estando pendiente la ejecttoriedad de la resolucién de calificacién de
servicios minimos y equipos de emergencia, sea que se trate de la resolucién del
Director Regional del Trabajo, sea que se frate de la resolucion de alzada del
Director Nacional del Trabajo, tal prayecto de contrato debe entenderse presentado
de manera extemporanea, a saber, -én_fes de la oportunidad que establece la ley,
pues, ya se ha dicho, durante la tramitacion de la resolucién calificatoria y antes de
su efecutoria, fodas las etapas y plazos de la negociacion colectiva estan

suspendidos.

Del mlsmo modo el referido dictamen, respecto de la
aludida extemporaneidad, ha concluido lo siguiente:

‘En este extremo, la tnica consecuéncia de esta presentacién extemporanea del
proyecto se relaciona con la aphcac.'én de lo dispuesto en el articulo 333 inciso 2°,
el cual ordena: i

‘Si el proyecto de contralfo. colectlvo se presenta antes del plazo sefialado en el
inciso precedente (no antes de sesenta ni después de cuarenta y cinco dias
anteriores al vencimiento del instrumento vigente), se entenderd, para todos fos
efecltos legales, que fue presentado.ses_énta dias antes de la fecha de vencimiento
del instrumento colectivo anterior.” .

Sobre esta norma, el dictamen Ord. 5781/93 de 01.12.201 6, afirmé:

“Asi, en caso de haberse presentado el proyecto antes de los sesenta dias, debera
entenderse que fue presentado, para todos los efectos legales, el dia sexagésimo
previo a la fecha de vencimiento del mstmmento colectivo anterior, esto es, a modo
efemplar, para efectos de contabilizar, al plazo de respuesta del empleador (articulo
335), para el plazo de afiliacion sindica/ dentro de la negociacién colectiva (articulo
331), y para el fuero de la negociacién colectiva (articulo 309).”

En consecuencia, si se presenta.el proyecto de contrato colectivo antes de los
sesenta dias, se debera entender, _cag;_forme a la presuncion en comento, que ha
sido presentado el dia 60 a que refiere el inciso 2° del articulo 333 relacionado con
el Ord. N° 1563/038 de 07.04. 2017‘5,.j v 'sera a partir de este momento, y no antes,
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cuando comenzaran a producirse los éfectos del inicio de la negociacion colectiva,
como el plazo de respuesta del empleador, el fuero de la negociacion colectiva yla
vinculacion de los trabajadores a esa negociacién colectiva, entre ofros. Tal criterio
es el considerado por este Servicio en Ord. N° 2858/079 de 27.06.2017.

En efecto, por incidencia de la calificacion administrativa en comento, la norma del
inciso 2°, recién anotado, debe aplfcarse conforme a los criterios de la referida
jurisprudencia administrativa, que, en' lo que. interesa, ha sostenido que ‘Una vez
producida la ejecutoria de la resofuc.'on comienzan a correr los plazos para
presentar el proyecto de contrato coiactivo considerandose el dia siguiente a la
ejecutoria como el dia 60° previo | al termmo de vigencia del contrato colectivo
anterior, para los efectos de lo prevrsto en el articulo 333 del Cédigo del Trabajo,
traténdose de un sindicato que tiene instrumento colectivo vigente’

De este modo, la presentacion del prayecto efectuada con anterioridad a la fecha
en que ha quedado ejecutoriada 4 respectiva resolucion administrativa, ha de
entenderse ocurrida el dia s:gu.'ente a 'Ia gfecutoria de ésta, pues, como lo dice el
aludido dictamen N° 1563/038, dIChO d.'a corresponde asimilario al dia 60° anterior
a la fecha de vencimiento del contrato wgente a que alude el ya anotado inciso 2°

del articulo 333 del estatuto laboral.”-

A su turno; en relacién con ofro eventual efecto de la
presentacién de marras, a saber, el estabtemmlento de la némina de trabajadores
vinculados al proceso negocial, el cﬁado ‘pronunciamiento ha precisado lo siguiente:

“...), la presentacion extemporanea que nos ocupa no puede dar lugar a una fijacion
anticipada de la némina de socios’ pamc:pes del proyecto, por cuanto fal
deferminacion sélo se genera al momento de ser debidamente presentado el
respectivo proyecto de contrato, segun claramente se desprende del articulo 328

del estatuto laboral (...)"

En consecuencna ‘sobre la base de la preceptiva legal
vigente y a la jurisprudencia admm!stratlva resefada en este informe, es posible
inferir las siguientes conclusiones sobre lo consuftado en la presentacion gue nos

convoca.

1. En cuanto a si corresponde que el sindicato deba
presentar un nuevo proyecto de contrd‘(o colectivo una vez ejecutoriada la respectiva
resolucién de calificacion y, en consecuencia, Si gueda sin efecto la presentacion
del proyecto de fecha 13.04.2017, cabe sehalar que, en el caso de la especie, la
presentacion extempaoranea del proyecto da lugar a los efectos expuestos en este

informe.

2. En cuanto a si el plazo de 10 dias para contestar
el proyecto debe computarse desge. que quede ejecutoriada la resolucion de
calificacién y si este plazo corre en forma integra a contar de esa fecha, corresponde
precisar que, conforme al articulo :3_3_5, inciso 1°, del Cdédigo del Trabajo, la
respuesta del empleador al proyecto de contrato colectivo debera ser entregada a
alguno de los integrantes de la comzsron negociadora sindical y remitida a la
direccion de correo electrénico desagnada por el sindicato, dentro de los diez dias
siguientes a la presentacion del proyecto, pudiendo las partes de comin acuerdo
prorrogar este plazo hasta por diez dias adicionales, razon por la cual, en el caso



expuesto, cabe atenerse a este: .precepto, considerando como fecha de
presentacion del proyecto el dia siguiente a la ejecutoria de la resolucidn de
calificacion de servicios minimos y ec:gwpo de emergencia.

3. En, I,"(:uanto a si los trabajadores dfiliados al
sindicato, como consecuencia de la presentacién del proyecto de contrato colectivo
de 13.04.2017, adquirieron el fuero.establecido en el articulo 309 del Cédigo del
Trabajo, es del caso insistir que s’i's_e_—i- presenta el proyecto de contrato colectivo
antes de los sesenta dias, se debera entender que ha sido presentado el dia 60 a
que refiere el inciso 2° del articuio 333 relacionado con el Ord. N° 1563/038 de
07.04.2017, y serd a partir de es'te"frriomento, y no antes, cuando comenzaran a
producirse los efectos del inicio de'la negociacién colectiva, como el plazo de
respuesta del empleador, el fuero de la negociacién colectiva y la vinculacién de los
frabajadores a esa negociacion coEeéjft,_iVa, entre otros.
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