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DIRECCION DEL TRABAJO
DEPARTAMENTO JURIDICO
K: 11606(2584)2016

o

ORD.:

0323

MAT.: En conformidad con la dictacion de la Ley

ANT.:

N°20.845, que elimina el financiamiento
compartido, ha operado una modificacién
legal gue en el caso de los establecimientos
educacionales particulares subvencionados
conforme al D.F.L. N°2 de 1998, del
Ministerio de Educacién, incorporados a la
gratuidad, suprime o bien modifica, aquella
clausula pactada en los contratos colectivos
conforme a la cual el empleador se obiiga a
pagar mensualmente a los docentes y/o
asistentes de la educacién un porcentaje
del aporte por concepto de colegiatura o del
financiamiento compartido.

Lo anterior, sin perjuicio de la facultad de
las partes para convenir la continuidad del
pago del monto pactado por concepto de
financiamiento compartido o bien por
colegiatura, con cargo a la subvencién
general o al aporte por gratuidad.

1) Instrucciones de 27.12.2016 de Jefa
Unidad de Dictamenes e Informes en
Derecho.

2) Presentacion de 10.11.2016, de Sres.
Sindicato de Trabajadores N°2 Colegio
Sagrado Corazoén.

SANTIAGO, | SENE 00

DE : JEFE DEPARTAMENTO JURIDICO

A ! SRES. SINDICATO DE TRABAJADORES N°2 DEL COLEGIO
SAGRADO CORAZON.

ERNESTO RIQUELME N°21
SAN CARLOS

REGION DEL Bio BiO

Mediante presentacion del antecedente 2), ha
solicitado a esta Direccion un pronunciamiento acerca de si el sostenedor del
Colegio Sagrado Corazén de la ciudad de San Carlos, establecimiento



2

educacional particular subvencionado conforme al D.F.L. N°2 de 1998, del
Ministerio de Educacion, con financiamiento compartido e incorporado a la ley de
gratuidad, se encuentra facultado para no continuar pagando en diciembre de
cada ano a sus trabajadores el “Bono Financiamiento Compartido”.

Hace presente que este afio los ingresos percibidos
por el establecimiento educacional, por concepto de subvenciones, incluido el
aporte por gratuidad, ha aumentado considerablemente en comparacién con afnos
anteriores.

Al respecto, se adjunta a Uds. copia de Dictamen N°
1883/33 de 08.04.2016, que dando respuesta a igual consulta ha resuelto que “En
vitud de la dictacion de la Ley N° 20. 845, que elimina el financiamiento
compartido, ha operado una modificacion legal que en el caso de los
establecimientos educacionales particulares subvencionados conforme al D.F.L.
N°2 de 1998, del Ministerio de Educacion, incorporados a la gratuidad, suprime o
bien modifica, aquella clausula pactada en los contratos colectivos conforme a la
cual el empleador se obliga a pagar mensualmente a los docentes y/o asistentes
de la educacion un porcentaje del aporte por concepfo de colegiatura o def
financiamiento compartido. Lo anterior, sin perjuicio de fa facultad de las partes
para convenir la continuidad del pago del monto pactado por concepto de
financiamiento compartido o bien por colegiatura, con cargo a la subvencion
general o al aporte por gratuidad.”

Cabe hacer presente que, si bien es cierto el dictamen
en referencia se encuentra referido al beneficio de un porcentaje del aporte por
concepto de colegiatura o del financiamiento compartido, pactado mensuaimente
en instrumento colectivo, dicha conclusién en base a las consideraciones y
fundamentos tenidos en vista al resolver resulta igualmente aplicable para el caso
de que tal beneficio, pagado una vez al ano, se haya convenido expresa o
tacitamente en los contratos individuales de sus dependientes.

Es todo cuanto puedo informar.

Saluda a Uds.,
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