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de cotizaciones previsionales.
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SANTIAGO, 0 8 0CT 204

DE : JEFE DEPARTAMENTO JURIDICO

A : SR. GILBERTO BRAVO NOVOA

AV. JOSE MIGUEL CARRERA BLOCK N° 1992- A. DEPTO. 24
MACUL. '

Mediante presentacién del Ant. solicita un
pronunciamiento de esta Direccién, acerca de cudl seria la disposicion legal que
permite al empleador declarar las cotizaciones previsionales de AFP y salud, y no
pagarlas, dando por pagada la prevision.

Sobre el particular, cumpleme informar a Ud. lo
siguiente:

No obstante que la consulta incide en una materia
basicamente de caracter previsional, cuyo conocimiento corresponderia a la
Superintendencia de Pensiones, esta Direccién, a via de orientacion, expresa a Ud.
que el articulo 22, inciso 1°, de la Ley N° 17.322, sobre cobranza de cotizaciones
previsionales de las instituciones de seguridad social, dispone, en lo pertinente:

“ Los empleadores, como asimismo  sus
representantes legales, mandatarios y trabajadores que, por cuenta de ellos
descuenten de las remuneraciones de sus trabajadores cualquiera suma a titulo de
cotizaciones, aportes o dividendos de las obligaciones de éstos a favor de las
instituciones de seguridad social, estaran obligados a declarar y a enterar esos
descuentos y sus propias imposiciones y aportes dentro de los diez primeros dias del
mes siguiente a aquel en que se devengaron las remuneraciones....”

A su vez, el articulo 22 a), de la misma ley, en su
inciso 1°, en lo que interesa, sehala:

“ Si el empleador no efectua oportunamente la
declaracion a que se refiere el inciso primero del articulo precedente, o si ésta es
incompleta o errénea, sera sancionado con una multa de 0,75 Unidad de Fomento
por cada trabajador cuyas cotizaciones no se declaren o cuyas declaraciones sean
incompletas o erréneas. Si la declaracion fuere incompleta o errénea y no existen
antecedentes que permitan presumir que es maliciosa, quedara exento de esa multa
el empleador ... que pagare las cotizaciones dentro del mes siguiente a aquél en que
se devengaron las remuneraciones respectivas....”

De las disposiciones legales antes citadas se deriva
que ellas tratan de la obligacion de declarar las cotizaciones previsionales que no se
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